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Docente a tempo mdetermmato Scienze't economlco azmndah (c.c. A046) presso
scuola secondaria di secondo grado

IPSSAR “L. Einaudi” Via Leonardo da Vinci” — Lame2|a Terme www.einaudilamezia.eduit
Incarichi ricoperti: /

A.S. 2024/2025 - A.S. 2023/2024 E A S. 2022/2023 — Funzione strumentaleArea 4-—
Interazione Scuola, Termitorio, Enh Istituzionali E Promozione Istituto

A.S. 2023/2024 E A.S, 2022/2023 — Referente INVALSI

AdS 2024/2025 - A.S. 2023/2024 E A.S. 2022/2023 —Responsabile Corso di istruzione per
adutti

A.S.2018/2919-A.S. 2020/2021 —Funzione strumentaleArea 1 —Gestione del PTOF
A.8.2017/2018 -A.S. 2020/2021 -AS. 2022/2023 - A.S. 20232024 — A S. 2024/2025

- Componente Commissione PTOF .

Ottobre 2018

16 Febbraio 2015 - 26
Novembre 2015

AA. 2023/2024

Da AA.2013/2014
A AA. 2022/2023

A.S.2018/2019—A.S.2017/2018 - Coo?d:natore Dipartimento Economloo Giuridico
A.S.2022/2023 - Coordinatore Dlpammento Area Tecnico professionale Accoglienza’

turistica
A.S. 2017/2018-A.S. 2016/2017 - Referente Progetto ASL Unicredit Banca - Classi

indirizzo Servizi Commerciali
lIS Polotecnologico “C Rambaldi” Via Salvatore Miceli — Lamezna Terme

Incarichi ricoperti:
A.S. 2021/2022 - Referente INVALSI

¢

Commissario Concorso Docenti Calabria - DDG 85/2018 classe di concorso A045 -
Scienze Economico azlendah

Capo Settore Ammlmstratlvo Funzwnano Consorzio di Bonifica “Iomo Crotonese”

Coordinamento degli Uffici: Raglonena Economato; Personale — Paghe; Ufﬁconffan

Generali
Consorzio di Bonifica “lonio Crotonese” - Via S Ramelii 10, 88900 Crotone (KR)

www.ioniocrotonese.it off

Professore a contratto dell'insegnamento di Finanza sostenibile (SECS - PO?)" _
Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia, Universita “Magna Graecia” di
Catanzaro, Campus Universitario Germaneto.

Professore acontratto dell’insegnamento di Finanza aziendale (SECS - P09)

Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e SociologiaUniversita “Magna
Graecia” di Catanzaro; Campus Universitario Germaneto.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE.

29/11/2022

—

Master di II° livello Le Funzioni dirigenziali nel Settore dell'istruzione: Ambiti di
competenza, profili giuridici e responsabilita del Dirigente Scolastico e del
Dirigente Tecnico - Universita Telematica Pegaso

A.8.2016/2017 Percorso formativo in Metodologie didattiche innovative della durata di 25 ore erogato

A.S. 2016/2017

01 maggio 2009 — 26 giugno
2012

16-20 luglio 2012

19-23 Luglio 2010

01 marzo 2002 —
30 maggio 2003

01 ottobre 1997 — 12 dicembre
2001

01 settembre 1992 — 29 luglio
1997

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

dall'lstituto Polo per la Formazione del’Ambito CZ2 “Ettore Majorana” di Girifalco,
Percorso formativo denominato “Dislessia Amica” della durata di 40 ore realizzato
dall’Associazione Italiana Dislessia (AID) con Fondazione TIM e diintesa con il MIUR.

5

Dottore di ricerca in Economia e Management in Sanita
Universita degli studi "Mlagna Graecia" di Catanzaro, Catanzaro (italia)

Vincitrice del concorso pubblico di accesso al dottorato di ricerca (con borsa di studio), D.R.
n.245 del 10 marzo 2009. Titolo conseguito il 26 giugno 2012.

Tesi di Dottorato: // Sistema di finanziamento dei Teaching Hospital. Il caso delle Aziende
Ospedaliero-Universitarie Iltaliane.

Summer School 2012 “Analisi econometriche — corso base”
Scuola di Direzione per le Imprese e la Pubblica Amministrazione — SDIPA — Universita
della Calabria— Cosenza. )

Summer School 2010 “Analisi multivariata per la ricerca sogiale"
Scuola di Direzione per le Imprese e la Pubblica Amministrazione — SDIPA — Universita
della Calabria - Cosenza.

Master di II° livello in “Intermediari, Emittenti e Mercati finanziari”,
Regolamentazione, Organizzazione, Corporate Governance e
Controlli d
Facolta di Economia, Universita degli Studi "La Sapienza", Roma (ltalia)
Tesi Master: Acquisizioné di Banca Sanpaolo Invest S.p.A da Banca Fideuram S.p.A. Un
matrimonio celebrato incasa. - ’

3
Diploma di laurea (V.0.) in Economia Politica
Universita degli Studi “Alma Mater Studiorum”, Bologna (ltalia)
Percorso in Economia dei Mercati e degli Intermediari Finanziari
Tesi: "Analisi di modelli macroeconomici mediante computer e algebra”.
Relatore: Prof. Daniele Ritelli - Matematica per I'economia. '
Voto: 110/110 .

Maturita Scientifica
Liceo Scientifico “Galileo Galilei", Lamezia Terme (ltalia)

Voto: 60/60
/ =
italiano
COIJ?PRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura- : Interazione Produzione orale
B2 . B2 B1 B1 ‘B2

Livelfi: A1/A2: Livello base - B1/B2: Livello intermedio - C1/C2; Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative Spiccata predisposizione allascolto e oftime capacita di comunicare in modo chiaro e preciso. Forte

spirito di adattamento e ottime capacita di instaurare rapporti interpersonali perfezionate durantele

esperienze lavorative e gli anni di dottorato.

. { :
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Competenze organizzative e
gestionali

Competenze informatiche

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

PUBBLICAZIONI

Ottime capacita di team work e di leadership acquisite durante le esperienze professionali e |
partecipazione al lavoro di diversi gruppi di ricerca. :

Capacita di lavorare in situazioni di stress legate al rapporto con il pubblico ed alla presenza i
scadenze relative alle attivita lavorative. T

Disponibilita a lavorare sia in modo autonomo assumendo impegni e responsabilita, sia in gruppo
condividendo obiettivi e compiti. Ottime capacita di problem solving.

Determinazione Del raggiungimento degli obiettivi, tenacia e fiessibilita.

Ottima padronanza delle applicazioni: Word, Excel, Adobe Canva Power point, E-
Publisher. Ottima conoscenza delle applicazioni Internet: Explorer, Mozilla Firefox,
Google Chrome.

B

1.

CAVALLARO G,, 2019, (con Trotta A.), Role and Regulation of Credit Rating Agencies: The
European Way, lntemaﬁo(nal Journal sz\ccountmg and Financial Reporting, Vo?g, . 1 pp. 208-

228, ISSN 2162-3082.

2. — CAVALLARO G., 2014, (con’' Mauro M., Cardamone E., Minvielle E., Rania F., Sicotte C., Trotta

A) Teaching Hospital performance: Towards a community of shared values, Social Science &
Medicine, Vol 101, pp. 107-112 (IF: 2.733; IF5: 3.688), ISSN: 0277-9536.

3. CAVALLARO G, 2013, (con Trotta A.), La funzione finanza nelle Aziende Ospedaliero-

Universitarie: stato dell'arte e prospettive di sviluppo, Mecosan, Management ed economia
sanitaria, 86, Aprile-Giugno, pp. 53-71. ISSN: 1121-6921. ’

4. CAVALLARO G, 2013, (con Trotta A, Caré R.), Mapping the relationship between Reputation

and Corporate social responsibility in the banking sector: a comprehensive literature review,
International Journal of Economics and Finance Studies, Vol. 5, N. 1, pp. 1-11. ISSN: 1309-
8055,

5. CAVALLARO G, 2013, (con Trotta A,'Caré R.), Exploring the relationship between CDS and

6.

rating announcements: a literature review and future research directions, Intemnational Journal of
Economics and Finance Studies, Vol. 5, N. 1, pp. 298-309. ISSN; 1309-8055.

CAVALLARO G, 2013 (con Mauro M., Cardamone E., Trotta A.),-Applying the Balanced
Scorecard approach in Teaching Hospitals: a literature review and conceptual framework,
International Journal of Health Planning and Management, Vol. 28, Issue 2, pp. 181-201,
AprillJune. (Article first published online: 19 Oct 2012, DOI: 10.1002/hpm.2132). ISSN: 1099-
1751 (IF: 0.787).

7. CAVALLARO G., 2012 (con Mauro M., Cardamone E., Trotta A.), The development trend of

8.

9.
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entrepreneurship in the globalizing economy: evidence from Southern italy, Proceedings of 19th
International Business Research Conference, 19-21 November, Monash University, Caulfield
Campus, Melbourne, Australia. ISBN: 978-1-922089-13-9. Published on: Social, Science
Research Network, SSRN -id2176690.

CAVALLARO G., 2012 (con Mauro M., Cardamone E., Talarico G. Trotta A), Performance
evaluation in falian Teaching Hospitals: a case study, World Review of Business Research, Vol.
2, N. 6, pp. 183-199. ISSN: 1839-1176. :

CAVALLARO G,, 2012 (con Mauro M., Cardamone E., Talarico G. Trotta A.), Assessing the
performance of Teaching Hospitals. First evidence from ltalian case studies, Proceedings of 7th
Annual London Business Research Conference, 9-10 July, Imperial College, London UK, Editor:
Ms. Nuha Jahan, World Business institute, Australia, Published by: World Business Institute
Australia, ABN: 62 087 222 400, 31 Blake Street, Berwick 3806, Melbourne, Victoria, Australia.
ISBN: 978-1-922069-07-8. s
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Riviste di settore
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10. CAVALLARO G, 2012, (con Trotta A), Measuring Corporate Reputation: a framework for tajiay,

banks, International Journa| of Economics and Finance Studies, Vol. 4, N. 2, pp. 21-30, |sgp
1309-8055.

11. CAVALLARO G, 2012, (con Dell'Atti S., lannuzzi A., Trotta A. ). Understanding Reputationaj
Crisis. Evidence from the European Banking Sector, Journal of Modern Accounting and
Auditing, Vol. 8, N, 2, February, pp. 247-266. ISSN 1548-6583.

12. CAVALLARO G., 2011, (con Mauro M., Calabré A., Cardamone E., Trotta A.), Il ruolo
dell'imprenditore nejle strategie di internazionalizzazione delle piccole e medie imprese:
evidenze da un’indagine esplorativa, 3° Workshop “I processi innovativi nelle piccole imprese,
Le sfide oftre |a crisi”, Universita “Carlo Bo" di Urbino, 16-17 Settembre, Workshop Proceedings
CD-ROM, Editrice Montefeltro, Urbino, ISBN: 978-88-85363-56-4,

13. CAVALLARO G, 201 1, (con Trotta A, lannuzzi A, Dell'Atti S.), Banking Reputation and CSR: a
Stakeholder Value Approach, in Gummesson E., Mele C., Polese F., The Naples Forum on
Service 2011- Service Dominant logic, Network & System Theory and Service Science:
Integrating Three Perspectives for a new service agenda, Giannini Editore, Napoli. ISBN: 978-
88-7431-525-3

14. CAVALLARO G, 2011, (con Mauro M., Cardamone E., Minvielle ETrotta A.), Teaching Hospitals
performance: a stakeholders view, Book of Abstracts, The Naples Forum on Service 201 1:
Capri, 14-17 June. ISBN: 978-88-7431-525-3. 3

15. CAVALLARO G, 2011, (con DellAtti 8., lannuzzi A, Trotta A.) Understanding Reputational
Crisis. Evidence from the European Banking Sector, EBES 2011 Conference, Istanbul, Program
and Abstract Book, Sazak Ofset, Istanbul, 1-3 June, ISBN: 978-605-61069-2-7.

1. CAVALLARO G, 2012 (con Dell'Atti S., lannuzzi A., Mazzarelli G., Trofta A.), Corporate
Social Responsibility and Corporate Reputation: an analysis of relationships in the banking
sector, Working paper, European Business Ethics Network (EBEN) Research Conference
2012 “Accountability, Transparency, Sustainability”, Newcastle University Business
School, 7-8 June. :

2. CAVALLARO G, 2011, (con Trotta A., Cardamone E., Matiro M.), Mapping the interface
between Reputation, Ethics and Corporate Social Responsibility in the banking industry,
Working paper, EIASM, 1st Workshop on Business Ethics, Bruxelles, 10-11 November.

3. CAVALLARO G,, 2011, (con Mauro M., Minvielle E., Rania F., Cardamone E., Trotta A),
Teaching Hospital performance: competing or shared values?, Working paper, EIASM, 6th
Conference on Performance Measurement and Management Control, Nice, 7-9
September.

4. CAVALLARO G., 2011, (con Trotta A.), Understanding the role of Rating Agencies: a
literature review and a framework for analyzing reforms, Working paper, SASE 23rd Annual
Meeting “Transformations of Contemporary Capitalism: Actors, Institutions, Processes”,
Universitad Autonoma de Madrid, Madrid, 23-25 June.

5. CAVALLARO G, 201 1, (con Mauro M., Rizzo E., Cardamone E., Trotta A.), What do teaching
and research cost in Teaching Hospitals? a survey from Italy, Working paper, 13th Biennial
Conference Comparative International Governmental Accounting Research (CIGAR) “Bridging
Public Sector and non-profit Sector Accounting”, University of Ghent, -10 June.

6. CAVALLARO G,, 2010, (con Barresi G., Mauro M., Marisca C., Cardamone E., Trotta A), La
misurazione della performance delle AOU. Il caso degli ospedali di insegnamento in Calabria e
in Sicilia, Working paper, XXXIIl Annual Conference AIDEA "Pubblico e non profit per un
mercato responsabile e solidale”, Universita Bocconi, Milano, 21-22 Ottobre.

7. CAVALLARO G., 2010, (con Barresi G., Mauro M., Cardamone E., Trotta A.), Measuring the
performance of teaching hospitals. The case of Italy, Working paper, EIASM, 6th International
Conference on Accounting, Auditing and Management in Public Sector Reforms, Copenhagen
Business School, Copenhagen, 1-3 September.

-

CAVALLARO G., 2013, Verso I'Unione bancaria europea: il meccanismo di vigilanza unico,
Obiettivo Calabria - Periodico della CCIAA di Catanzaro, n. 6/2013.

2. CAVALLARO G, 2011 , Verso Basilea 3: come cambia il sistema bancario, Obiettivo Calabria
- Periodico della CCIAA di Catanzaro, n, 1/2011.
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Conferenze

U

1. (’JiAVALL{\RO G., 2010, Dalla crisf dei mutui sub-prime alla nuova architettura di supervisione
nanziaria europea, Obiettivo Calabria - Periodico della CCIAAdi Catanzaro, n. 5/2010,

2 %VAFLARO G._, 2009, La regolamentazione delle agenzie dj rating alla luce della recente crisi,
iettivo Calabrig ~Periodico della CCIAA di Catanzaro, n.6/2009.

,Ha Paft_eCipato in qualitd di RELATORE ai seguenti convegni nazionali e
Intemazionali :

v

itolodella ricerea; Measuring Corporate Reputation: a framework for Italian banks.

T
X;’!Ife;)']lzza: 2nd International Conference on Economics & Finance - ICEF, [zmir, Turchia, 27-29
rile : :

Titolo della ricerca: Mapping the interface between Reputation, Ethics and Corporate Social
Responsmility in the banking industry.
Conferenza; TstWorkshop on Business Ethics, EIASM, Bruxelles, 10-11 Novermbre 2011,

Titolo della ficerca: Il ruolo dellimprenditore nelle strategie di internazionalizzazione delle piccole e
medie imprese: evidenze da un'indagine esplorativa,

Conferenza: 3° Workshop “I processi innovativi nelle piccole imprese. Le sfide oftre Ia crisi”,
Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo", 16-17 Settembre 2011. :

Titolo della ricerea: Banking Reputation and CSR: a Stakeholder Value Approach,
Conferenza; The Naples Forum on Service 201 1, Capri, 14-17 Giugno2011.

Titolo della ricerca; Understanding the role of Rating Agencies: a literature review and a framework
for analyzing reforms.

Conferenza; SASE 23rd Annual Meeting “Transformations of Contemporary Capitalism: Actors,
Institutions, Processes”, Universidad Autonoma de Madrid, 23-25 Giugno 2011.

Titolodefla ricerca: Teaching Hospital performance: competing or shared values?
Conferenza: EIASM, 6th Conference on Performance Measurement and Management Control,
Nizza, 7-9 Settembre 2011. - )

Titolo della ricerca: Teaching Hospital performance: a Stakeholders View.
Conferenza: The Naples Forum on Service 201 1, Capri, 14-17 Giugno 2011.

Titolo della ricerca: La misurazione della performance delle AQU. Ii caso degli ospedali di
insegnamento in Calabria e in Sicilia,

Conferenza: XXXIIl Conferenza Annuale AIDEA“Pubblico e non profit per un mercato responsabile &
solidale’, Universita Bocconi, Milano, 21-22 Ottobre 201 0. .

Titolo della ricerca: Measuring the performance of teaching hospitals. The case of italy. )
Conferenza: EIASM, 6th International Conference on Accounting, Auditing and Management in
Public Sector Reforms, Copenhagen Business School, 1-3 Settembre 2010.
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""’_:‘VCumculum Vitae

Dati personalj

Lamezia Terme, 22/04/2025

Prof.ssa Giusy Cavallarg

‘ i islativo 30 giugno 2003,
Autorizzo jl trattamento dei miel dati personali ai sensi del Decreto Legis
n. 196 "Coqg

Hid
ice in materia di protezione dei dati personali”.
Autorizzo alla

. ici nza previsti
Pubblicazione per ottemperare agli obblighi di pubblicita e trasparenza p
dalD.Lgs n, 1

65 del 30.03,2001 e dal D. Lgs. 33 del 14/03/2013.
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